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Was uns besonders macht 

• Mobiles Arbeiten & Workation: Wir bieten unseren Mitarbeitenden die Möglichkeit, bis zu 70 % ihrer Arbeitszeit mobil zu 
arbeiten. Darüber hinaus können sie bis zu 30 Tagen im Jahr von einem Land in der Europäischen Union aus arbeiten 

• Flexible Arbeitszeiten: Wir bieten flexible Arbeitszeiten, sodass sich Familie & Beruf individuell abstimmen lassen  

• Vergütungspaket: Wir bieten unseren Tarifmitarbeitenden ein attraktives Vergütungspaket auf Basis einer 35h/Woche nach IG-
Metall-Tarif NRW inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie weiteren Sonderzahlungen  

• Karrierepfade: Wir bieten unseren Mitarbeitenden individuelle, nachhaltige und zukunftsorientierte Karrierewege an, die die 
Potenziale und Stärken jedes Einzelnen anerkennen 

• Mitarbeiterangebote: Über unsere Corporate Benefits Portal erhalten Sie viele Angebote und Rabatte im Bereich Wohnen, 
Reisen, Mode, Freizeit u.v.m. 

• Onboarding: Unser Traineeprogramm inklusive Auslandsstation bereitet Sie optimal auf das Daily Business vor 

• Networking: Nationale Networking-Events sowie Lern- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten ermöglichen Ihnen eine sehr gute 
Arbeitsatmosphäre 

• Buddy: Im Rahmen des Programms steht Ihnen von Beginn an Ihr Buddy zur Seite, die Sie in allen Fragestellungen unterstützt 

Was wir gemeinsam bewegen 

Lernen von und mit den Besten? Check! Das befristete, zweijährige Programm mit vier Stationen hilft Ihnen dabei, Hand in Hand mit Senior 
Professionals Ihr Vaillant-Netzwerk und -Wissen zu erweitern. Individuelle Trainings und unsere Finance for Finance Academy helfen Ihnen dabei. 
Und das können Sie erwarten: 

• Bei uns tauchen Sie tief ein und durchlaufen Bereiche wie das Group Controlling, Group Accounting, Industrial Controlling, Marketing & 
Sales Controlling 

• Dabei lernen Sie alle Facetten des Finance-Controlling-Bereiches kennen, um am Ende des Programms als Finance-Controlling-
Experte (m/w/d) zu fungieren 

• Als festes Teammitglied arbeiten Sie eigenständig an Projekten wie z.B. der Digital Process World und wirken zudem bei den 
Monatsabschlüssen, KPI-Analyse sowie dem Financial Planning & Forecasting mit 

• Für den Blick über den Tellerrand lernen Sie in einer Auslandsstation auch die internationalen Facetten kennen  

• Regelmäßige Feedbackgespräche und Entwicklungsmaßnahmen tragen dazu bei, dass wir Sie bestmöglich fördern, Ihre Stärken im 
Blick haben und Ihnen anschließend eine auf Sie abgestimmte Position anbieten können 

Übrigens: Mehr als 60 % unserer ehemaligen Trainees sind langjährig bei uns tätig und geben Ihre Erfahrungen als Führungskräfte und Mentoren 
und Mentorinnen weiter! 

Was uns gemeinsam erfolgreich macht 

• Qualifikationen: Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Master), z.B. in Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt Finance 
und/oder Controlling 

• Know-how: Erste Berufserfahrung durch Praktika oder Werkstudenten-Tätigkeiten im Finance Umfeld helfen Ihnen bei der 
Projektarbeit sowie eine hohe Zahlenaffinität und gutes Prozess- & Systemverständnis 

• Persönlichkeit: Ein hohes Maß an Teamgeist, hohe Koordinationsfähigkeit und effektive Prioritätensetzung sowie Präzision 
machen Sie einzigartig 

• Sprache: Sehr gute Kommunikation auf Deutsch und sehr gutes Englisch auf allen Ebenen 

• Nice to have: Ihre Reisebereitschaft für die Auslandsstation stellt für Sie kein Problem dar 


