
 

Stellenangebot 

Wir, die Dolezych GmbH & Co. KG aus Dortmund sind ein mittelständisches Familienunternehmen. Mit 
über 650 Mitarbeitenden sind wir weltweit an acht Standorten mit unseren Produktions-, Vertriebs- und 
Serviceniederlassungen vertreten. Seit mehr als 85 Jahren steht der Name Dolezych für Kompetenz, 
Leistungsstärke und Zusammenhalt. Gemeinsam produzieren und vertreiben wir Produkte und 
Dienstleistungen, die höchsten Qualitätsansprüchen genügen. Damit ist Dolezych eine der ersten 
Adressen in der Seil-, Hebe-, Anschlags- und Ladungssicherungstechnik. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen  
 

Mitarbeiter (m/w/d) im Controlling 
 
Ihre Aufgaben:  
 
 Sie sind zuständig für die Erstellung der monatlichen Vertriebs-, Einkaufs- und 

Produktionskennzahlen  
 Sie bereiten die monatlichen Kennzahlen der internationalen Tochterunternehmen auf und 

analysieren diese 
 Sie erstellen Reports und Ad-hoc Auswertungen sowie Analysen für die Geschäftsführung und die 

Verkaufsabteilungen 
 Sie bringen Ideen ein, um Controlling-Prozesse und Kennzahlensysteme zu optimieren und zu 

automatisieren 
 Sie helfen dabei, die ständige Weiterentwicklung unserer Prozesse in unserem ERP-System in den 

Bereichen Finanzen und Controlling voranzutreiben 
 
Ihr Profil: 
 
 Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren 

Qualifikation, idealerweise mit dem Schwerpunkt Controlling oder Finanzen  
 Sie konnten bereits Einschlägige Praxiserfahrung im Controlling-Umfeld, vorzugsweise in einem 

produzierenden Unternehmen, sammeln  
 Sie verfügen über einen gewissen Weitblick, sind kommunikativ und haben eine selbständige und 

strukturierte Arbeitsweise 
 Sie haben ausgeprägte analytische Fähigkeiten, behalten auch beim Umgang mit großen 

Datenmengen den Überblick und haben idealerweise bereits mit einem ERP-System gearbeitet  
 Sie besitzen sehr gute MS-Office Kenntnisse (insbesondere Excel) 
 Sie beherrschen die deutsche und englische Sprache sehr gut in Wort und Schrift  
 
Was wir Ihnen bieten: 
 
 eine umfangreiche Einarbeitung 
 geförderte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub, Gleitzeitkonten, inkl. Abbau von Überstunden 
 vielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben 
 ein familiäres und kollegiales Arbeitsklima 
 eine Kultur der „offenen Türen“ bis in die oberste Etage 
 betriebliche Altersvorsorge 
 Fahrradleasing 
 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 monatlich 50 € steuerfreien Sachbezug (Belonio-Gutscheinkarte) 
 kostenloses Obst und Mineralwasser 
 die Nutzung eines Fitnessraumes auf dem Firmengelände  
 weitere Benefits 

 



 
Bei uns erwartet Sie ein moderner Arbeitsplatz, an dem Offenheit und ein faires Miteinander 
selbstverständlich sind.   
Werden Sie Teil eines von Wachstum geprägten Unternehmens, in das Sie Ihre bisherigen beruflichen 
und persönlichen Erfahrungen einbringen können. 

Bitte bewerben Sie sich! Senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins an Herr Hollmann. 

 
Hartmannstr. 8, 44147 Dortmund 
Tel. 0231/82 85 - 0 
Fax 0231/82 77 82 
E-Mail: bewerbung@dolezych.de 
Internet: www.dolezych.de 
 


