Amprion verbindet. Unser Ubertragungsnetz transportiert Strom fiir 29 Millionen Menschen in
einem Gebiet von der Nordsee bis zu den Alpen. Dort wird ein Drittel der deutschen
Wirtschaftsleistung erzeugt. Unsere Leitungen sind Lebensadern der Gesellschaft. Wir halten unser
Netz stabil und sicher - und bereiten den Weg fiir die Energiewende: Wir bauen unser Netz aus und
arbeiten an neuen Ideen fiir ein klimavertragliches, sicheres und effizientes Energiesystem.

WIR SUCHEN SIE ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT ALS

Regulierungsmanager (m/w/d)

AM STANDORT Dortmund | FUNKTIONSBEREICH: Zentrale Funktionen |
BESCHAFTIGUNGSGRAD: Vollzeit | VERTRAGSART: unbefristet | STELLENNUMMER: 4794

IHRE AUFGABEN:

e Eigenverantwortliche Entwicklung und Bewertung von Konzepten mit Blick auf aktuelle
netzwirtschaftliche und regulatorische Fragestellungen an der Schnittstelle zu
Verteilnetzbetreibern (regenerative und dezentrale Energieversorgung, Allokation neuer
Erzeugungs- und Verbrauchsanlagen etc.)

e eigenverantwortliche Bearbeitung von energiewirtschaftlichen Fragestellungen des
Bundeswirtschaftsministeriums, der Bundesnetzagentur etc.

e Management vielfaltiger Amprion interner Schnittstellen zu netzwirtschaftlichen
Grundsatzfragen und Regulierungsthemen;

e adressatengerechte Aufbereitung und externe Kommunikation der Ergebnisse

e aktive Mitarbeit in nationalen und internationalen Gremien, Verbanden und Projekten zur
Weiterentwicklung des Strommarktes und Regulierungssystems

WAS WIR ERWARTEN:

o erfolgreich abgeschlossenes Fach- bzw. Hochschulstudium des (Wirtschafts-)Ingenieurwesens
oder der Wirtschaftswissenschaften bzw. vergleichbare Qualifikation

e Kenntnisse des Energiemarktes und der gesetzlichen Regelungen in der Energiewirtschaft

wiinschenswert

sicheres Auftreten und Verhandlungskompetenz

ausgepragtes analytisches Denkvermogen und Losungskompetenz

hohe Einsatzbereitschaft und Eigenverantwortung

Teamfahigkeit und hohe kommunikative Kompetenz

WAS WIR BIETEN:
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SIE SIND INTERESSIERT?

Wir freuen uns, wenn Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen zeitnah {iber unser Online-
Karriereportal zusenden. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwiinscht.

ANSPRECHPARTNER*IN:

Johanna Nogel
+49-231-5849-13492

MEHR INFORMATIONEN ZU AMPRION UND AKTUELLEN STELLEN AUF:

www.amprion.net/karriere
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