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Stellentitel: Promotion im Bereich Controlling /
Beteiligungsmanagement

Westenergie AG I Unbefristet I Vollzeit 
 
Können Sie sich vorstellen, bei der Energiewende mitzuwirken? Sind Sie aufgeschlossen und sehen
Veränderungen als Chance für die Zukunft? Arbeiten Sie gerne an wirtschaftlichen Fragestellungen sowie
vertrauensvoll in einem kollegialen Team?
Wenn Sie all dem zustimmen, dann bewerben Sie sich! Das Team "Beteiligungsmanagement und -service"
am Standort Essen sucht Verstärkung.
 
Die Westenergie AG ist das führende Energieunternehmen im Westen Deutschlands mit rund 9.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Als größte deutsche Tochter des E.ON-Konzerns vereint Westenergie alle
Aktivitäten in den Feldern Kommunen, Konzessionen und Netzkooperationen in Nordrhein-Westfalen,
Rheinland-Pfalz und Niedersachsen. Die Westenergie-Gruppe verantwortet und betreibt rund 180.000 km
Stromnetze mit rund 5 Millionen Stromentnahmestellen, 24.000 km Gasnetze mit rund 450.000
Ausspeisepunkten sowie 10.000 km Breitband- und 5.000 km Wassernetze. Werden Sie Teil eines regional
verwurzelten dynamischen Unternehmens mit einer offenen Unternehmenskultur, das die intelligente
Energielandschaft von morgen aktiv mitgestaltet.
In der kaufmännischen Steuerung des Stadtwerke-Beteiligungsportfolios der Westenergie können sie einen
Beitrag dazu leisten, die Westenergie und ihre Beteiligungen auf die Herausforderungen einer sich schnell
ändernden Energiewelt auszurichten.
 
Was Sie erwartet:
Sie übernehmen abwechslungsreiche und spannende Aufgaben sowohl im Bereich Beteiligungsmanagement-
und -service der Westenergie (50 %) als auch am Lehrstuhl Unternehmensrechnung und Controlling (50 %) an
der TU Dortmund. Gleichzeitig haben Sie die Chance während dieser Zeit zu promovieren. Ihr individuelles
Promotionsthema finden Sie in Abstimmung mit der Westenergie sowie dem Lehrstuhl Unternehmensrechnung
und Controlling der TU Dortmund.
 
Im Bereich Beteiligungsmanagement- und -service der Westenergie:

Unterstützung des Managements bei der Steuerung und Weiterentwicklung des Beteiligungsportfolios.
Durchführung von Analysen, Aufbereitung von Ergebnissen und die Erarbeitung von Konzepten zu
aktuellen Fragestellungen des Beteiligungsportfolios.
Aktives Mitwirken bei der Gremienvorbereitungen und der Ausarbeitung von Handlungsempfehlungen.

 
Am Lehrstuhl Unternehmensrechnung und Controlling

Unterstützung energiewirtschaftlicher Lehrveranstaltungen.
Organisation von Angeboten zur Digitalisierung des Controllings.
Mitarbeit an Publikationsprojekten und Veröffentlichungen.

 
Was wir erwarten:

erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium (Abschlussnote gut oder besser) im Bereich Wirtschaft
fundierte Kenntnisse im Controlling  und Interesse an energiewirtschaftlichen Themen
sehr gute MS Office-Kenntnisse, insbesondere MS Excel und Power Point
Bereitschaft sich in bestehende Datenbanksysteme einzuarbeiten
klare und ansprechende Kommunikation mit der Sie andere Menschen gewinnen sowie erste Erfahrung
in Präsentationssituationen
sehr hohes Engagement und die Bereitschaft sich kontinuierlich weiterzuentwickeln
eigenständige, pragmatische Umsetzung kreativer Ideen und Lösungen
Sie setzen sich für die gemeinsame Sache in und vertreten das Teamergebnis

 
Was wir bieten:

Interessante und zugleich anspruchsvolle Aufgaben in einem abwechslungsreichen Aufgabenfeld
Die Möglichkeit, Ihre Promotion zu schreiben und gleichzeitig Berufserfahrung zu sammeln
Eine hochwertigen Einarbeitung sowie kontinuierliche und individuelle Weiterentwicklung
Flexible und moderne Arbeitsbedingungen
Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
Die Möglichkeit, an unterschiedlichsten Themen kreativ mitzuarbeiten
Eine steile Lernkurven durch eigenständiges Arbeiten und Übernahme von Verantwortung

 
Sind Sie interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte ausschließlich online (Anzeigencode: 200347).
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Mit unserer offenen und wertschätzenden Unternehmenskultur heißen wir alle Menschen willkommen. Denn
wir sind davon überzeugt, dass uns Unterschiede bereichern – sei es in Herkunft, Geschlecht, Alter, Lebens-
und Arbeitsstilen, Talenten, Fähigkeiten und Einschränkungen.
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und
relevanten Zeugnissen.
 
Westenergie AG, Melanie Kraft, Tel. +49-201-12-21088


